PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SABAK AUH
KABUPATEN SIAK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TENGKU MUKHTASAR, S.Sos, M.Si
Jabatan : CAMAT SABAK AUH

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H. ALFEDRI, M. Si
Jabatan : BUPATI SIAK

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Sabak Auh, Januari 2022

Pihak Pertama.
Camat Sabak Auh
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KANTOR KECAMATAN SABAK AUH

N\
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 2 3 4
1 |Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik di Indeks Kepuasan Masyarakat di

Tingkat Kecamatan Sabak Auh Kecamatan Sabak Auh e

PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN

1 |Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Kabupaten/Kota Rp 4.071.185.506 APBD
2 |Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan

Kelurahan Rp 498.611.120 APBD
3 |Program Koordinasi Ketentraman dan

Ketertiban Umum Rp 100.000.000 APBD

Sabak Auh, Januari 2022
CAMAT SABAK AUH
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